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PREVENCION Y ACTUACION SOBRE HECHOS RELACIONADOS A ALCOHOL Y
DROGAS

PROTOCOLO N° 11

Este protocolo tiene por objetivo ser una herramienta especifica para el
abordaje en la prevencion del consumo vy la atencidn de ninos y adolescentes en
su vinculacion con drogas, ya sean de cardcter legal o ilegal.

Para efectos de este protocolo, se entenderd por droga las senaladas en el
Decreto Supremo 867 del ano 2008, del Ministerio de Interior y sus modificaciones.

DEBER DE DENUNCIA

La ley de Alcoholy Drogas, ley 20.000 obliga a denunciar, cuando existe sospecha
o consumo en establecimientos educacionales. La normativa procesal penal
obliga a directores, profesores o cualquier funcionario del establecimiento
educacional, denunciar los delitos que afecten a estudiantes o que hubieren
tenido lugar en el establecimiento. Esta decision estard enmarcada siempre
tomando en consideracion el ejercicio de la funcién formativa y la proteccion de
los derechos del estudiante involucrado.

Elincumplimiento de esta obligacién de denunciar, acarrea una sancion penal que
consiste en el pago de una multa de 1 a 4 UTM.

Ademds, es responsabilidad de todo miembro de la comunidad educativa,
entregar la informacién pertinente que se posea acerca de la tenencia o frdfico
de drogas a Inspectoria General.

MEDIDAS PREVENTIVAS

De acuerdo a lo establecido en la Ley 20.000, la Comunidad Escolar, no tolerard ni
permitird bajo ninguna circunstancia el tradfico o consumo de alguna de las
sustancias mencionadas en el articulo N° 1 de la misma ley, dentro del
establecimiento o en actividades curriculares en las que se represente al Colegio.

El Colegio asume la implementacion de politicas de prevencion, especialmente
formativas. Para tal efecto, en Orientacion, se incluirdn temdticas preventivas,
estimulando el desarrollo integral de los estudiantes anticipdndose al problema de
consumo vy trabajando con y desde el problema, evitando la conducta de
consumo, fortaleciendo factores protectores, disminuyendo factores de riesgo
personales (en ninos, ninas y adolescentes) y promoviendo el desarrollo de una
cultura preventiva.

TIPIFICACION DE SITUACIONES QUE CONSIDERA ESTE PROTOCOLO

1. Presentar conductas que pudieran atribuirse al uso o abuso de alcohol y/o
drogas no prescritas por profesional competente (situaciones de presunto
consumo de estas sustancias)



CORPORACION EDUCACIONAL COLEGIO ALEMAN DE ARICA
Avenida Humberto Palza N° 3727, Valle de Apaza

Fono: (58) 2565440 - Email: secretaria@dsarica.cl
www.colegioalemandearica.cl

2. Portando, distribuyendo, vendiendo y/o consumiendo alcohol en el
establecimiento y/o en actividades escolares fuera del recinto.

3. Portando, distribuyendo, vendiendo y/o consumiendo drogas licitas no
prescritas por profesional competente o de uso no autorizado en el
establecimiento y/o en actividades escolares fuera del recinto.

4. Portando, distribuyendo, vendiendo y/o consumiendo drogas ilicitas en el
establecimiento y/o en actividades escolares fuera del recinto.

Fase de deteccion

Cualquier integrante que sospeche que la conducta de un/a estudiante es
atribuible al uso o abuso de alcohol y/o drogas no prescritas por profesional, tendrd
que asegurarse de que el/la estudiante se encuentre acompanado en todo
momento, trasladdndolo/a a Enfermeria.

De corroborarse el estado de presunto consumo y/o mantener la sospecha:

1. Inspectoria General comunica al apoderado/a la necesidad de que el/la
estudiante sea retirado, explicando la conducta observada y la
inconveniencia de su permanencia en el establecimiento.

2. Inspectoria General informa al Director y Profesor Jefe.

Fase de indagacién

Mientras dure el proceso de indagacion, la persona encargada se basard en el
principio de inocencia, sin atribuir intencionalidad o culpabilidad al/ a los
estudiantes involucrados. En un plazo no mayor a 15 dias hdbiles, Inspectoria
General, por si misma o solicitando apoyo podrd:

Enfrevistar al/ a los estudiante/s involucrados.

Realizar acciones necesarias para clarificar la situaciéon de los hechos.
Entrevistar a testigos que puedan aportar antecedentes.

Enfrevistar a los padres y/o apoderados, si fuera perfinente.

oM

Fase de resolucion

El Director tendrd que evaluar los antecedente, pudiendo convocar a ofros
miembros para que aporten juicios que confribuyan a la busqueda de una
resolucion adecuada de los hechos y circunstancias, evaluando:

Tipo y grado de la falta

1. Lascircunstancias delhecho y de losinvolucrados, atendiendo a atenuantes
O agravantes.

2. Posibles medidas pedagdgicas o disciplinarias, ajustadas a la falta
cometida.

3. Laedad de los/as estudiantes involucrados/as y la responsabilidad penal de
los mismos/as en relacion ala Ley Penal Adolescente.
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De corroborarse el consumo

1. Informar, mediante entrevista, la medida pedagdgica y/o disciplinaria al
estudiante y a su apoderado.

2. Implementar acciones de supervision, observacion y acompanamiento
(mediante observaciones directas, entrevistas, reporte de profesores, u
ofros), durante 1 semestre académico. En caso de no fener nuevos
antecedentes luego de este periodo, se procede a dar cierre del protocolo
dejar el procedimiento en calidad de cerrado.

SITUACIONES DE PORTE, DISTRIBUCION Y/O VENTA DE ALCOHOL Y/O DROGAS
DENTRO DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

A. Fase de deteccidn

Cualquier integrante que sospeche o detecte que un/a estudiante se encuentre
portando, distribuyendo o vendiendo alcohol y/o drogas dentro del
establecimiento educacional, tendrd que:

1. Requisar los elementos prohibidos que se hayan detectado al estudiante:
alcohol, tabaco, medicamentos no prescritos, etc., e informar
posteriormente al Direccion o Inspectoria General, enfregando los
elementos requisados.

2. Inspectoria General, deberd en un plazo no mayor a 24 hrs., informar al
Profesor/a Jefe del estudiante involucrado si no estd en conocimiento, y al
apoderado, la activacion de procedimiento de indagacién y resolucion.

B. Fase de indagacion

Mientras dure el proceso de indagacion, la persona encargada se basard en el
principio de inocencia, sin atribuir infencionalidad o culpabilidad al estudiante. En
un plazo no mayor a 15 dias hdbiles,

Inspectoria General, por si misma o solicitando apoyo podrd:

1. Entrevistar al estudiante.

2. Realizar acciones necesarias para clarificar la situaciéon de los hechos.
3. Entrevistar a testigos que puedan aportar antecedentes.

4. Entrevistar a los padres y/o apoderados, si fuera pertinente.
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C. Fase de resolucidon

Direccidén, tendrd que evaluar los antecedentes, pudiendo convocar a oftros
miembros para que aporten juicios que contribuyan a la busqueda de una
resolucion adecuada de los hechos y circunstancias, evaluando:

1. Tipoy grado de la falta.

2. Lascircunstancias delhecho y de losinvolucrados, atendiendo a atenuantes
O agravantes.

3. Posibles medidas pedagdgicas o disciplinarias, ajustadas a la falta
cometida.

4. Laedad de los/as estudiantes involucrados/as y la responsabilidad penal de
los mismos/as en relacion ala Ley Penal Adolescente.

No constitutivos de delito (menores de 14 anos)
Direccioén deberd:

1. Informar mediante enfrevista la medida pedagdgica o disciplinaria a él/la
estudiante involucrado/a y a su apoderado/a.
2. Informar derecho a apelacion.

Constitutivos de delito (mayores de 14 anos)
Direccion debera:

1. Informar a los padres y/o apoderados antes de la denuncia del hecho
realizado.

2. Direccién, debe cumplir con la obligaciéon de denunciar el hecho conforme
al articulo 175, 176 y 177 del cddigo procesal penal, en un plazo no mayor a
24 horas desde que se toma conocimiento.

D. Fase de seguimiento:
Direcciéon deberd:

1. Colaborar con las diligencias que pudieran ser solicitadas por las
autoridades judiciales.

2. Recibir resolucion judicial, estableciendo implicancias en el dmbito de
competencias en el Colegio.

3. Implementar acciones de supervision, acompanamiento y observacion por
un semestre académico. En caso de no tener nuevos antecedentes luego
de este periodo, se procederd a dar cierre del protocolo y dejar el
procedimiento en calidad de cerrado.

E. Cierre de caso

El caso se encuentra cerrado cuando:
1. El caso hasido desestimado
2. Transcurrido el plazo de seguimiento se aplicaron las medidas
correspondientes y no se registraron nuevos antecedentes.



